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Inleiding 
Dit beleidsplan geeft een overzicht van de doelen van de stichting. Verder worden ook de 

werkzaamheden en voorgenomen activiteiten van Stichting Waterval Amsterdam benoemd. 

Informatie 

Achtergrond Stichting Waterval  

Stichting Waterval , een organisatie zonder winstoogmerk, is een organisatie die verschillende 

activiteiten initieert ter stimulering van maatschappelijke betrokkenheid en participatie. Ze 

maakt zich sterk voor sociale cohesie en een harmonieuze samenleving vanuit intercultureel 

perspectief. 

Stichting Waterval Nederland heeft zijn ontstaan te danken aan St. Waterval Almere. Deze 

heeft in de afgelopen jaren op lokaal niveau verschillende successen geboekt. Zo is St. 

Waterval Almere genomineerd geweest voor verschillende bekende prijzen op het terrein van 

cultuur, emancipatie en diversiteit. Meest bekende hiervan zijn de nominaties voor Appeltje 

van Oranje en de Emancipatie Prijs van Almere. Geïnspireerd door de successen van St. 

Waterval Almere hebben vele vrijwilligers uit heel Nederland zich aangemeld om op landelijk 

niveau vergelijkbare initiatieven te ontplooien. 

 

Met honderden vrijwilligers onderneemt ze verschillende activiteiten waarmee mensen en 

culturen in verbinding komen. Ze stimuleert gevoel van saamhorigheid, tolerantie, wederzijds 

begrip en respect op een ongedwongen manier. Naast het initiëren van eigen activiteiten die 

de doelen ondersteunt, zoekt Stichting Waterval Nederland ook creatieve 

samenwerkingsverbanden op nationaal- en internationaal niveau. 

De stichting kenmerkt zich door inzet van vrijwilligers die actief betrokken zijn in de 

maatschappij en verschillende culturele achtergronden hebben. Zowel het bestuur als 

vrijwilligers hebben een bovengemiddelde opleiding en staan midden in de maatschappij.  

Doelstellingen  

De stichting stelt zich ten doel het initiëren en uitvoeren van activiteiten ter bevordering van 

maatschappelijke betrokkenheid en participatie.   

Missie  

Stichting Waterval stimuleert en ontplooit initiatieven die de harmonieuze samenleving en 

sociale cohesie bevorderen 

Visie 

Waterval gelooft dat door onderlinge contact en samenwerking de sociale cohesie versterkt 

wordt. Actief participeren binnen de samenleving is een proces waar iedereen aan mee dient 

te doen, ongeacht de etnische, religieuze of sociaaleconomische achtergrond. Het is een 

gezamenlijk proces van allerlei groepen binnen de samenleving die begrip en respect voor 

elkaar opbrengen.  

 

In samenwerking met verschillende organisaties gebruikt Waterval haar ervaringen om 

nieuwe initiatieven te ontwikkelen die antwoord bieden op actuele maatschappelijke 

vraagstukken 
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Doelgroep 

 

Stichting Waterval richt zich op alle burgers van Amsterdam en Nederland in het algemeen, 

van jong tot oud. 

Stichtingsbestuur 

 

Het huidige bestuur bestaat uit de volgende leden: 

- Dhr. Fikri Calkin / Voorzitter 

- Dhr. Atilla Selcuk / Penningmeester 

- Dhr. Omur Tas / Secretaris 
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Werkzaamheden 
 

Projecten en werkzaamheden: 

- Project Bezoek je buren 

Het project Bezoek je Buren heeft tot doel om de onzichtbare barrières tussen burgers weg te 

nemen. Bezoek je Buren bestaat al jaren en is gestoeld op laagdrempeligheid, eenvoud en 

kosteloos. Inmiddels is dit project uitgegroeid tot een landelijk initiatief. 

Een kleine maar belangrijke bijdrage in het stimuleren van saamhorigheid, tolerantie, 

wederzijds begrip en respect. Volgens gasten en gastgezinnen ontstaan aan tafel de leukste 

gesprekken en doet men de mooiste ontdekkingen. Meest gedeelde ervaring is dat er meer 

zaken zijn die de culturen verbindt dan scheidt. 

- Kooklessen 

 

In een huiselijke omgeving delen vrijwilligers hun keukenkennis en geven praktische tips. U 

bent getuige bij de bereiding van authentieke Turkse hapjes en gerechten. Met enige vlijt en 

oplettendheid neemt u enige waardevolle ervaringen mee naar huis. 

 

Tijdens de lessen worden een aantal gerechten, met gangbare ingrediënten, klaargemaakt 

wordt. Afhankelijk van het menu krijgt u waar mogelijk de kans om de bereiding in 

groepsvorm zelf ten uitvoer te brengen. Aan het eind van de avond staat er voor de hele groep 

een compleet diner op tafel. 

 

- Culturele excursies 

 

Stichting Waterval initieert veelal activiteiten die burgers laat kennismaken met andere 

culturen die in Nederland woonachtig zijn. Het is erg boeiend om het land van oorsprong van 

deze culturen te bezoeken. Pas daarna kan men een mening vormen over de werkelijkheid 

aldaar en een vergelijking trekken met de aanwezige culturen en gewoonten alhier. Om die 

reden organiseert Waterval regelmatig culturele excursies.  

 

- Taalcursussen 

Waterval verzorgt diverse taalcursussen met gebruik van relevante audio- en visuele 

hulpmiddelen. De deelnemer krijgt les van een “native-speaker” met didactische 

vaardigheden. Na inschrijving vindt indeling plaats op basis van uw eigen niveau ; beginners, 

licht gevorderden en gevorderden. De volgende talen worden aangeboden: 

o Nederlands 

o Engels 

o Turks  
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- Moederdag 

 

Ter ere van Moederdag organiseert Stichting Waterval elk jaar een bezoek aan moeders in de 

wijk of bejaardenhuizen. De moeders worden in het zonnelicht gezet en krijgen een bloemetje 

uitgedeeld. De viering van moederdag is een gelegenheid om met moeders te spreken over 

hun ervaringen en hun achtergrond. Een leerzame en voldoening gevende ervaring voor een 

ieder die deelneemt.  

 

- Projecten voor bejaarden 

 

Het project staat in het kader van het vergroten van maatschappelijke betrokkenheid. Door 

een bezoekje aan het bejaardenhuis komen kinderen en ouderen op een leuke manier met 

elkaar in contact. De twee uiteenlopende generaties blijken ieder jaar weer wederzijds plezier 

te delen. Op deze manier merken de bewoners van het verzorgingshuis dat de samenleving ze 

niet vergeten is. Onderdeel van dit project zijn de volgende activiteiten: 

 

- Koffieochtenden 

 

- Bezoek bejaardenhuizen 

 

- Buurtactiviteiten 

 

Waterval organiseert o.a. de volgende activiteiten die het klimaat en de onderlinge contacten 

in de buurt bevorderen:  

o Ontbijtochtenden buurtbewoners 

 

o Bevorderen ouderparticipatie 

 

o Informatie en voorlichting over diverse thema’s 

 

 

- Folklore cursussen 

 

Stichting Waterval organiseert cursussen over traditionele volksdansen in diverse culturen. 

 

- Leesclub 
De Leesclub heeft tot doel het lezen te stimuleren van jong tot oud. Het kunnen delen van leesbeleving 

met elkaar vormt een grote stimulans tot meer lezen en blijven lezen. Er zijn diverse groepen gevormd 

afhankelijk van de leeftijd en beschikbaarheid.  

 

- Zomer picknick 

 

Elke zomer organiseert Stichting Waterval voor haar eigen vrijwilligers en hun gezinnen een zomer 

picknick. Na een jaar van grote betrokkenheid en vele activiteiten die een bijdrage leveren aan de 

sociale maatschappij, is dit een symbolische bijeenkomst om een seizoen af te sluiten. Dit moment 

beschouwen de vrijwilligers als een dankbetuiging naar elkaar. 
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Vrijwilligerswerk 

Vrijwilligerswerk levert waardering op en draagt bij aan de sociale samenhang. 

Vrijwilligerswerk wordt ook wel gezien als een middel om het dreigende tekort aan 

dienstverleners en de kosten van maatschappelijk werk enigszins terug te dringen. Het is dan 

ook een van de prestatievelden van de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO). 

Werkzaamheden van stichtingen en verenigingen worden al vele decennia (mede) door 

vrijwilligers uitgevoerd. Zonder vrijwilligers kan veel werk niet worden verricht. Momenteel 

heeft de stichting +/- 20 vrijwilligers in dienst die behoudens de vrijwilligersvergoeding geen 

loon of uitkering krijgen van de stichting. 

Financiën 

Beheer financiën  

De penningmeester is verantwoordelijk voor het beheer van de financiën. Er wordt periodiek 

gerapporteerd door de penningmeester aan het bestuur tijdens de vergaderingen. Besluiten 

over financiële zaken worden gezamenlijk door het bestuur genomen.    

 

De stichting haalt haar financiële middelen uit fondsen, bijdragen en donaties.  

Fondsenwerving 

Stichting Waterval zal voor het realiseren van een gedeelte van haar activiteiten de benodigde 

financiële middelen aanvragen bij de in Nederland actieve fondsen en gemeenten.  

 

De subsidie die Stichting Waterval krijgt zal geheel project gebonden zijn en zullen worden 

besteed aan activiteiten van de stichting. De aanvraag bij de fondsen zal worden gedaan nadat  

de projecten zijn uitgeschreven.  

Bijdragen 

Onder bijdragen wordt verstaan het vrijwillig betalen voor een activiteit of dienst van de 

stichting ter ondersteuning van haar werkzaamheden.  

Donaties 

Onder donaties wordt verstaan het afstaan van financiële middelen en/of materialen zonder 

een tegenprestatie.  

Communicatie 

Jaarverslagen 

Ieder jaar zal Waterval haar doelgroep op de hoogte houden van de ondernomen 

activiteiten/projecten via:  

- Een financieel jaarverslag 

- Een kort inhoudelijk jaarverslag 

- Nieuwsbrieven 

 

Het financiële jaarverslag geeft de prestatie van de stichting in het betreffende jaar weer. Deze 

prestaties zijn dan ook uitgedrukt in cijfers. 

Het inhoudelijk jaarverslag en de nieuwsbrief vertellen kort en bondig over de activiteiten die 

zijn uitgevoerd in dat jaar en hoe die activiteiten zijn verlopen.  
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Website 

 

Stichting Waterval website: info@waterval.nu  
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